
 
 

 
โครงการปีงบประมาณ 2563 โรงเรียนละงูพิทยาคม อ าเภอละงู จังหวัดสตูล 

โครงการฝ่าย ฝ่ายกลุ่มบริหารทั่วไป    
งาน งานโภชนาการ   
ชื่อโครงการ พัฒนาส่งเสริมงานโภชนาการ   
ยุทธศาสตร์โรงเรียนข้อที่6  พัฒนาระบบบริหารให้เกิดประสิทธิผล 
กลยุทธ์โรงเรียนข้อที่4  ส่งเสริมความสัมพันธ์กับชุมชน 
กลยุทธ์โรงเรียนข้อที่5  พัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
สนองจุดเน้นสพม.16ที6่  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเข้มแข็ง 
สนองจุดเน้นสพม.16ที1่0 โรงเรียนคุณภาพ 
สนองมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ของสพฐ.มาตรฐานที่ 1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

 ตัวบ่งชี้ที ่1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนข้อที่ 4 

 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ตัวบ่งชี้ที ่2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

สนอง ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์การประเมินสมศ.รอบ4 ด้านที่ 7 มาตรการส่งเสริม 
               ตวับ่งชี้ข้อที่ 19 มาตรการส่งเสริม 
ลักษณะโครงการ           (  ) ใหม่              ( / )  ต่อเนื่อง    
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางอายีซะห์  มอเกาะ   นางคณีรัตน์  สาเล่  นางสาวโนร ี หมีนหวัง และ 
     นางสาวชนิกานต์  สระมุณี 
ระยะเวลาด าเนินงาน   พ.ย.  62 - ก.ย. 63 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
การพัฒนาส่งเสริมงานโภชนาการนั้น  ประกอบด้วยกิจกรรมต่างๆที่ด าเนินการควบคู่กันไป  เช่น  การให้
ความรู้แก่บรรดาพ่อค้า-แม่ค้าที่ขายอาหารในโรงเรียน เพ่ือให้มีทักษะในการประกอบอาหารและเพ่ิมพูน
ความรู้ทางด้านโภชนาการ   สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อผู้บริโภคต่อไปและการ
จัดบรรยากาศโรงอาหารให้สะอาด  ถูกหลักอนามัย  มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย  สวยงาม  มีโต๊ะเก้าอ้ี
รับประทานอาหารอย่างเพียงพอ  มีการถ่ายเทอากาศที่ดี  เพ่ือให้เกิดความเป็นระเบียบวินัย การ
รับประทานอาหารที่ถูกสุขลักษณะ  เป็นการฝึกฝนให้นักเรียนมีสุขภาวะที่ดี  ทั้งหมดที่กล่าวมานั้นล้วน
เป็นการฝึกฝนให้นักเรียนเป็นคนดีมีคุณธรรม        มีความรับผิดชอบ  และเป็นคนดี  คนเก่งและสามารถ
ด าเนินชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 



2. วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือสร้างบรรยากาศ   ที่ดีในโรงอาหารของโรงเรียน 
2.เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรในโรงเรียนและผู้จ าหน่ายอาหารในโรงเรียนมีความรู้ในด้านโภชนาการ

มากขึ้น 
3. เพ่ือให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได้รับประทานอาหารที่ถูกสุขลักษณะ 

 
3. เป้าหมาย 
 3.1.ด้านปริมาณ  

1.นักเรียนโรงเรียนละงูพิทยาคมทุกคน  มีสุขภาวะที่ดี  คิดเป็นร้อยละ  100  
2. ผู้บริหาร  ครู  และบุคลากรทางการศึกษาทุกคนคน  มีสุขภาวะที่ดี  คิดเป็นร้อยละ  100 

 3.2.ด้านคุณภาพ  
1. โรงอาหารโรงเรียนละงูพิทยาคมมีบรรยากาศที่ดี 
2. บุคลากรในโรงเรียนและผู้จ าหน่ายอาหารในโรงเรียนมีความรู้ในด้านโภชนาการมากข้ึน 
3. นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได้รับประทานอาหารที่ถูกสุขลักษณะ 

 
4. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
   4.1 ผลผลิต  (Outpput)    

1.ผู้จ าหน่ายอาหารในโรงเรียนละงูพิทยาคมมีประสิทธิภาพในการจัดการด้านการประกอบอาหาร
มากขึ้น 

2.นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได้รับประทานอาหารที่ถูกสุขลักษณะ     
3. โรงอาหารโรงเรียนละงูพิทยาคมมีบรรยากาศที่ดี    

4.2 ผลลัพธ์ (Outcome)     
1.โรงเรียนพัฒนาโรงอาหารให้มีบรรยากาศที่ดีท าให้นักเรียนมีภาวะทางโภชนาการเป็นที่ดีและ

เรียนอย่างมีความสุข 
 
5. งบประมาณ  จ านวน  10,000  บาท  ( หนึ่งหมื่นบาทถ้วน ) 
 5.1. แหล่งงบประมาณ    เงินอุดหนุน     นโยบายเรียนฟรีฯ 
         งบระดมทุน     งบอ่ืนๆ ............... 

 
 
 
 
 



5.2. รายละเอียดการใช้งบประมาณดังนี้ 
ที ่ รายการ/กิจกรรม งบประมาณ ประเภทเงนิ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมผู้จ าหน่ายอาหารใน

โรงเรียน  
1,000 อุดหนุน พ.ย.  62 นางอายีซะห์  มอเกาะ  

นางคณีรัตน์  สาเล่   
นางสาวชนิกานต์    สระ
มุณี   
นางสาวโนรี  หมีนหวัง 

2 อบรมให้ความรู้ด้าน
โภชนาการแก่ผู้จ าหน่าย
อาหารในโรงเรียน 

2,500 อุดหนุน ธ.ค.  62 

3 ประกวดร้านค้าดีเด่น 500 อุดหนุน พ.ย62–ก.ย. 63 
4 จัดท าป้ายโฟมบอร์ดชื่อ

ร้านค้าและป้ายนิเทศ 
6,000 อุดหนุน พ.ย.  62 

                 รวมเงินทั้งสิ้น 10,000  บาท  (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) 
 
6. ระยะเวลาด าเนินการ/วิธีด าเนินการ 

ขั้นตอน / กิจกรรม ระยะเวลา สถานที ่ ผู้รับผิดชอบ 
ประชุมวางแผนคณะครูที่

รับผิดชอบ 
31 ต.ค. 62 

โรงเรียน 
ละงูพิทยาคม 

นางอายีซะห์  มอเกาะ  
นางคณีรัตน์  สาเล่   
นางสาวชนิกานต์    สระ
มุณี   
นางสาวโนรี  หมีนหวัง 

เขียนโครงการ 10 ต.ค.  62 
เสนอโครงการ 20 ต.ค. 62 

จัดท าป้ายโฟมบอร์ดชื่อร้านและ
ป้ายนิเทศ 

พ.ย.  62-15 ก.ย.63 

อบรมให้ความรู้ด้านโภชนาการแก่ผู้
จ าหน่ายอาหารในโรงเรียน 

14 พ.ย. 62 

ประกวดร้านค้าดีเด่น ก.พ.  63 
ด าเนินงานการประเมินคุณภาพ

ร้านค้าทีจ่ าหน่ายอาหารในโรงเรียน 
พ.ย.  62-มี.ค. 63 

จัดท าทะเบียนประวัติผู้ที่เข้ามา
จ าหน่ายอาหารในโรงเรียน 

5-31 พ.ค. 63 

ประเมินโครงการ/สรุป  15-24  ก.ย. 63 
รายงานผลการด าเนินงาน 30  ก.ย. 63 

 

 



7. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต(Outputs) 
1.ผู้จ าหน่ายอาหารในโรงเรียนละงูพิทยาคมมี
ประสิทธิภาพในการจัดการด้านการประกอบ
อาหารมากข้ึน 
2.นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได้รับ
ประทานอาหารที่ถูกสุขลักษณะ     
3. โรงอาหารโรงเรียนละงูพิทยาคมมี
บรรยากาศที่ดี    

 
ประเมินความพึงพอใจนักเรียน 

ครู และบุคลากร  

แบบประเมินความพึง
พอใจ 

ผลลัพธ์(Outcome) 
     โรงเรียนพัฒนาโรงอาหารให้มี
บรรยากาศที่ดีท าให้นักเรียนมีภาวะทาง
โภชนาการเป็นที่ดีและเรียนอย่างมีความสุข 

 
ประเมินความพึงพอใจนักเรียน 

ครู และบุคลากร  

แบบประเมินความพึง
พอใจ 

 
8. สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
   1. ความพอประมาณ 
       1.1 ผู้จ าหน่ายอาหารในโรงเรียนรู้จักประมาณราคา  ปริมาณท่ีเหมาะสมในการจ าหน่าย 
       1.2 นักเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียนมีที่รับประทานอาหารที่เพียงพอ   
   2. ความมีเหตุผล 
       2.1 นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได้รับประทานอาหารที่ถูกสุขลักษณะ     
   3. การมีภูมิคุ้มกันในตัวท่ีดี 
      3.1  ผู้จ าหน่ายอาหารมีประสิทธิภาพในการจัดการด้านการประกอบอาหาร 
      3.2  นักเรียนรู้จักเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ต่อร่างกาย 
   4. เงื่อนไขความรู้ 
     4.1 ผู้จ าหน่ายอาหารมีความรู้ด้านโภชนาการ  สามารถผลิตอาหารที่มีประโยชน์และถูก
สุขลักษณะ 
     4.2 นักเรียนและบุคากรในโรงเรียนมีความรู้ด้านโภชนาการ  สามารถเลือกรับประทาน
อาหารที่มีประโยชน์และถูกสุขลักษณะ 
   5. เงื่อนไขคุณธรรม 
     5.1  ผู้จ าหน่ายอาหารสามารถจ าหน่ายราคายุติธรรม  ไม่เอาเปรียบ 
     5.2  นักเรียนมีความระเบียบวินัย   
 



9.ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ผู้จ าหน่ายอาหารในโรงเรียนละงูพิทยาคมมีประสิทธิภาพในการจัดการด้านการประกอบ

อาหารมากข้ึน 
2.นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได้รับประทานอาหารที่ถูกสุขลักษณะ     
3. โรงอาหารโรงเรียนละงูพิทยาคมมีบรรยากาศที่ดี 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ                                  ผู้เสนอโครงการ 
                                         ( นางอายีซะห์  มอเกาะ  ) 
                                              ต าแหน่ง ครู คศ.1 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ตารางสรุปงบประมาณปีงบประมาณ 2563 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 

ที ่ โครงการ/งาน/กิจกรรม 
งบประมาณที่จัดสรร 

รวม หมายเหตุ เงิน
งบอุดหนุน 

เงินรายได้
สถานศึกษา 

เงินอ่ืนๆ 
(ระบุ) 

1       
2       
3       
4       
5       
6       
7       
8       
9       
10       
11       
12       
13       
14       
15       
16       
17       
18       
19       
30       
21       
22       
23       
24       
25       

รวมเงินงบประมาณ      
รวมทั้งหมด   



 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


