
 
 
 

โครงการปงบประมาณ 2565 โรงเรียนละงูพิทยาคม อำเภอละงู จังหวัดสตูล 
 

โครงการฝาย         ฝายบริหารงบประมาณ   
งาน/กลุมสาระ               งานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา      
ช่ือโครงการ                       โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 
ยุทธศาสตรโรงเรียนขอท่ี              6. พัฒนาระบบบริหารใหเกิดประสิทธิผล   
กลยุทธโรงเรียนขอท่ี               1. สนับสนุนการบริหารจัดการดวยระบบคุณภาพ  
วาระการพัฒนาการศึกษา สพม.สงขลา สตูล ขอท่ี     2. การบริหารจัดการ  
สนองมาตรฐาน/ตัวบงช้ี ของ สพฐ.     มาตรฐานท่ี 2 ตัวบงชี้ท่ี 2   
สนอง ตัวบงช้ี และเกณฑการประเมินสมศ.รอบ 4 ตัวบงชี้ท่ี 10  
ลักษณะโครงการ                 (  ) ใหม              (  )  ตอเนื่อง    
ผูรับผิดชอบโครงการ           นางสุมลวรรณ  สืบเหม 
ระยะเวลาดำเนินงาน          ตุลาคม 2564 – กันยายน 2565 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษานับเปนหัวใจของการบริหารและการจัดการศึกษาในสถานศึกษาท่ี
มุงเนนพัฒนาผูเรียนใหมีศักยภาพในการเรียนรู เพื่อใหผูเรียนเปนคนเกง เปนคนดี มีความสุขสามารถดำเนิน
ชีวิตอยูในสังคมรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุขตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ดังนั้นสถานศึกษาจึงใหความสำคัญ
กับการพัฒนาศักยภาพทางการศึกษาของผู เร ียน ผู  เร ียนตองไดร ับการศึกษาอยางมีค ุณภาพตามท่ี
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติพุทธศักราช 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่3) พ.ศ. 2553 ไดเนนเรื่อง
การประกันคุณภาพทางการศึกษา ดวยเหตุผลนี ้การยกระดับมาตรฐานการศึกษาภายในสถานศึกษา 
สถานศึกษาจึงจัดใหมีระบบประกันคุณภาพการศึกษา ซึ่งประกอบดวยการควบคุมคุณภาพการศึกษา การ
ตรวจสอบ/ทบทวนและปรับปรุงคุณภาพ นอกจากนี้ใหมีการประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา และ
มีการรับรองคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา และสอดคลองกับ
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  ขอ 3 ใหสถานศึกษาแตละแหงจัดใหมีระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาใหเปนไป
ตามมาตรฐานการศึกษาแตละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการประกาศ
กำหนด พรอมท้ังจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและ
ดำเนินการตามแผนที่กำหนดไว จัดใหมีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
ติดตามผลการดำเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดสงรายงานผล
การประเมินตนเองใหแกหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกำกับดูแลสถานศึกษาเปนประจำทุกป 

ดังนั้นเพ่ือเปนไปตามกฎกระทรวงและประกาศสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เรื่อง 
แนวปฏิบัติการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ระดับการศึกษาข้ึนพ้ืนฐาน พ.ศ. 2561 โรงเรียนจึงได
จัดทำโครงการนี้ข้ึน   



 
2. วัตถุประสงค 

1. เพ่ือดำเนินการระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอยางตอเนื่อง 
2. เพ่ือรายงานและเผยแพรผลการดำเนินงานตอผูท่ีเก่ียวของ 
3. เพ่ือนำผลการประเมินท้ังภายในและภายนอกไปปรับปรุงพัฒนาอยางตอเนื่อง 
 

3. เปาหมาย 
 3.1. ดานปริมาณ  
  -  โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายในท่ีเขมแข็ง โดยผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม 
   -  ไดทราบจุดเดน จุดควรพัฒนา และแนวทางการพัฒนาเพ่ือใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน 
 3.2. ดานคุณภาพ  
       - โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โดย คร ูบุคลากร นักเรียน ผูปกครองและผูมี
สวนเก่ียวของมีความเขาใจและใหความรวมมือ การจัดกิจกรรม ผูเรียนมีความรูและทักษะตามมาตรฐานการ
เรียนรู มีคุณลักษณะอันพึงประสงคและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเปนไปตามเปาหมาย 
 
4. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
   4.1. ผลผลิต  (Output)  

1. มีการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษา จัดทำรายงานการประเมินตนเอง (SAR) และเผยแพรผล
การดำเนินงาน 

   4.2. ผลลัพธ (Outcome)     
        1. โรงเรียนมีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐาน 

2. ผูมีสวนเก่ียวของรอยละ 82 มีความเขาใจและใหความรวมมือ การจดักิจกรรม  มีความม่ันใจตอ
ระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษาในระดับดี 

 
5. งบประมาณ  จำนวน  10,000   บาท  (หนึ่งหม่ืนบาทถวน) 
 5.1. แหลงงบประมาณ     เงินอุดหนุน     นโยบายเรียนฟรีฯ 
            งบระดมทุน     งบอ่ืนๆ ............... 

5.2. รายละเอียดการใชงบประมาณดังนี้ 
ท่ี รายการ/กิจกรรม งบประมาณ ประเภทเงิน ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1 กิจกรรม ประชุมครู เรื่องการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
- อาหารวาง อาหารกลางวัน 
- คาเอกสาร 

 
 

7,000 
1,000 

อุดหนุน ม.ค. 65- ก.พ. 65 
 

นางสุมลวรรณ      
     สืบเหม 
นางนัดวะฮ  
     แคยิหวา 
นายบุญเลิศ  
  ยาแลหวา 
น.ส.ศิวพร   
จิโรจนวณิชชากร 



2. กิจกรรม จดัทาํเอกสารรายงาน

ประจาํปี 

- เอกสาร เขา้เล่ม 

 
2,000 

อุดหนุน ก.พ. 65- เม.ย. 65 
 

นางสุมลวรรณ      
     สืบเหม 
นางนัดวะฮ  
     แคยิหวา 
นายบุญเลิศ  
  ยาแลหวา 
น.ส.ศิวพร   
จิโรจนวณิชชากร 

                  รวมเงินท้ังส้ิน  10,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6. ระยะเวลาดำเนินการ/วิธีดำเนินการ 

ข้ันตอน / กิจกรรม ระยะเวลา สถานท่ี ผูรับผิดชอบ 



ข้ันเตรียมงาน (PLAN) 
1. ประชุมชี ้แจงผู  เก ี ่ยวของ กำหนด
ผูรับผิดชอบ เสนอเพ่ือขออนุมัติโครงการ
ข้ันดำเนินการ  (DO) 
1. จัดประชุมอบรมเพ่ือใหความรู เรื่อง
การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
2.ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน 
ข้ันตรวจสอบ (CHECK) 
1. ประเมินผลการดำเนินโครงการ 
ข้ันรายงาน (ACTION) 
1. นำผลการประเมินที ่ไดมาปรับปรุง
พัฒนาเพ่ือใหการดำเนิน งานครั้งตอไปมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

ตุลาคม 2564 – 
กันยายน 2565 
 

โรงเรียนละงูพิทยาคม นางสุมลวรรณ      
     สืบเหม 
นางนัดวะฮ  
     แคยิหวา 
นายบุญเลิศ  
  ยาแลหวา 
น.ส.ศิวพร   
จิโรจนวณิชชากร 

 
7. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช 
ผลผลิต(Outputs) 
1. มีการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษา 
จัดทำรายงานการประเมินตนเอง (SAR) และ
เผยแพรผลการดำเนินงาน 

การนิเทศ กำกับ 
ติดตาม 

แบบสรุปรายงาน 

ผลลัพธ(Outcome) 
1. โรงเรียนมีคุณภาพตามเกณฑมาตรฐาน 
2. ผูมีสวนเก่ียวของรอยละ 82 มีความเขาใจและ
ใหความรวมมือ การจดักิจกรรม  มีความม่ันใจ
ตอระบบการบรหิารและการจัดการของ
สถานศึกษาในระดับดี 

- ตรวจสอบเอกสาร
หลักฐาน 
- สอบถาม 

- แบบประเมิน 
 
- แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
8. สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

- ความพอประมาณ  นั้นคือมีการดำเนินงานดวยระบบคุณภาพตามเกณฑมาตรฐานของสถานศึกษา
ซ่ึงสอดคลองกับบริบทและความตองการของผูมีสวนเก่ียวของ  

- ความมีเหตุผล นั้นคือ การวางแผนการดำเนินงานและการปฏิบัติงานตามแผนงาน มีแนวทางและ
เครื่องมือในการจัดเก็บขอมูลสารสนเทศในการประเมินคุณภาพของสถานศึกษา 

- มีระบบภูมิคุมกันที่ดีในตัวเอง นั้นคือ การวางแผนการดำเนินงานตามกระบวนการ PDCA มีการ
นิเทศ กำกับ ติดตามอยางตอเนื่องและนำผลการประเมินคุณภาพภายในและภายนอกมาพัฒนาคุณภาพของ
สถานศึกษา 

- เงื่อนไขความรู  นั้นคือ ผูมีสวนรวมทุกฝายมีความรู ความเขาใจ และตระหนักถึงระบบการประกัน
คุณภาพเพ่ือนำไปสูการพัฒนาสถานศึกษา 

- เงื่อนไขคุณธรรม นั่นคือ ผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝายมีความมุงมั่นในการนำผลการประเมินมาพัฒนา



คุณภาพของสถานศึกษาอยางแทจริง 
 

9.ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1. ครแูละผูเ้กีย่วขอ้งทุกคนมคีวามรูใ้นเรื่องการประกนัคณุภาพภายในสถานศกึษา 

     2. มรีายงานผลการประเมนิตนเองของสถานศกึษา (SAR) 

  3. มเีครื่องมอืในการเกบ็ขอ้มลูงานประกนัคุณภาพภายในสถานศกึษา 

 
 

ลงชื่อ.....สุมลวรรณ  สืบเหม.......ผูเสนอโครงการ 
    (นางสุมลวรรณ  สืบเหม) 
      ตำแหนง ครู คศ.2 

 
 

       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ลงชื่อ.............................................ผูเห็นชอบโครงการ 
                              (นายนริัตน  สุขสวัสดิ์) 
                          รองผูอำนวยการโรงเรียนละงูพิทยาคม 

 
 
 

ลงชื่อ.............................................ผูอนุมัติโครงการ 
                               (นายสุเทพ  หมาดแนง) 
                        ผูอำนวยการโรงเรียนละงูพิทยาคม 

 

 
 


